


Положение о ?о@ядке о@ганизации и осуществлении об@азовательной деятельности ?о 
основным ?@ог@аммам ?@офессионального обучения 

П-СМК-7.2.2 Редакция 1 Ст@.1 из 4 
 

бюджет=>е ?@>фесси>=аль=>е >б@аз>ватель=>е уч@ежде=ие Омск>й 
>бласти  «Омский к>лледж >т@аслевых тех=>л>гий ст@>ительства и 

т@а=с?>@та» 
_____________________________________________________________________________ 

П>л>же=ие > ?>@ядке >@га=изации и >существле=ии >б@аз>ватель=>й 
деятель=>сти ?> >с=>в=ым ?@>г@аммам ?@>фесси>=аль=>г> >буче=ия 

__________________________________________________________________ 
Дата введе=ия 2020-08-12 

 
 
1 Область ?@име=е=ия 
 
1.1 Настоящее Положение о?@еделяет ?о@ядок о@ганизации и 

осуществления об@азовательной деятельности ?о основным ?@ог@аммам 
?@офессионального обучения, в том числе особенности о@ганизации 
об@азовательной деятельности для лиц с ог@аниченными возможностями 
здо@овья. 

1.2 Положение о?@еделяет условия ?одготовки ?о ?@офессиям @абочих, 
должностям служащих. 

 
2 Н>@матив=ые ссылки   
 
2.1 Феде@альный Закон « Об об@азовании в Российской Феде@ации от 

29.12.2012 № 273-ФЗ (в действующей @едакции). 
2.2 Т@удовой кодекс Российской Феде@ации, ст. 197. 
2.3 Письмо Миноб@науки России от 22.02.2019 № МН-2.1/729 «Об 

ОКСО и ?е@ечнях с?ециальностей и на?@авлений ?одготовки». 
2.4 Письмо Мин?@освещения России от 10.04.2020 № 05-398 «О 

на?@авлении методических @екомендаций» (Методические @екомендации ?о 
@еализации об@азовательных ?@ог@амм СПО и ?@офессионального обучения 
лиц с инвалидностью и ОВЗ с ?@именением элект@онного обучения и 
дистанционных об@азовательных технологий). 

2.5 П@иказ Минт@уда России от 19.05.2020 № 266 «Об утве@ждении 
ти?овых @екомендаций @еализации ме@о?@иятий ?о о@ганизации 
?@офессионального обучения и до?олнительного ?@офессионального 
об@азования лиц в воз@асте 50-ти лет и ста@ше, а также лиц ?@ед?енсионного 
воз@аста, на ?е@иод до 2024 года, ?о составлению ?е@ечней наиболее 
вост@ебованных ?@офессий на @егиональных @ынках т@уда для обучения лиц 
в воз@асте 50-ти лет и ста@ше, а также лиц ?@ед?енсионного воз@аста». 

2.6 П@иказ Мин?@освещения России от 26.08.2020 г. № 438 «Об 
утве@ждении По@ядка о@ганизации и осуществления об@азовательной 
деятельности ?о основным ?@ог@аммам ?@офессионального обучения». 
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3 Ос=>в=ые ?>=ятия и с>к@аще=ия  
 
3.1 П@офессиональная ?одготовка ?о ?@офессиям @абочих и 

должностям служащих – ?@офессиональное обучение лиц, @анее не имевших 
?@офессии @абочего или должности служащего.     

3.2 Пе@е?одготовка @абочих и служащих – ?@офессиональное обучение 
лиц, уже имеющих ?@офессию @абочего или должность служащего в целях 
?олучения новой ?@офессии @абочего или должности служащего с учетом 
?от@ебностей ?@оизводства, вида ?@офессиональной деятельности.   

3.3 Повышение квалификации @абочих и служащих – 
?@офессиональное обучение лиц, уже имеющих ?@офессию @абочего или 
должность служащего в целях ?оследовательного сове@шенствования 
знаний, умений и навыков ?о имеющейся ?@офессии @абочего или 
имеющейся должности служащего без ?овышения об@азовательного у@овня.   

 
4 Общие ?>л>же=ия   
 
4.1 П@офессиональное обучение на?@авлено на ?@иоб@етение лицами 

@азного воз@аста ?@офессиональной ком?етенции, в т.ч. для @аботы с 
конк@етным обо@удованием, технологиями, а??а@атно-?@ог@аммными и 
иными ?@офессиональными с@едствами, ?олучение указанными лицами 
квалификационных @аз@ядов, классов, катего@ий ?о ?@офессии @абочего или 
должности служащего без изменения у@овня об@азования.   

4.2 П@офессиональное обучение осуществляется на отделении заочного 
и до?олнительного обучения БПОУ ОО» ОКОТСиТ».  

П@офессиональное обучение в БПОУ ОО «ОКОТСиТ» осуществляется 
в соответствии с Лицензией на об@азовательную деятельность. 

 
5 О@га=изация и >существле=ие >б@аз>ватель=>й деятель=>сти  
 
5.1 Основные ?@ог@амм ?@офессионального обучения @еализуются 

?о очной и заочной фо@мам с ?@именением элементов элект@онного 
обучения и дистанционных об@азовательных технологий.  

5.2 Соде@жание и ?@одолжительность ?@офессионального обучения 
?о каждой ?@офессии @абочего, должности служащего о?@еделяется 
конк@етной ?@ог@аммой ?@офессионального обучения, @аз@абатываемой и 
утве@ждаемой БПОУ ОО «ОКОТСиТ» на основе ?@офессиональных 
станда@тов (?@и наличии) или установленных квалификационных 
т@ебований, или ?о заявкам @аботодателей, или ?о ?от@ебностям 
обучающихся.  

5.3 С@оки начала и окончания ?@офессионального обучения 
о?@еделяются в соответствии с учебным ?ланом конк@етной основной 
?@ог@аммы ?@офессионального обучения.  
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5.4 Об@азовательная деятельность ?о основным ?@ог@аммам 
?@офессионального обучения о@ганизуется в соответствии с @ас?исанием 
занятий, утве@жденным ди@екто@ом колледжа.  

5.5 П@офессиональное обучение может осуществляться ?о 
индивидуальному учебному ?лану, в т.ч. уско@енное обучение, в ?@еделах 
осваиваемой ?@ог@аммы ?@офессионального обучения. П@и ?@охождении 
?@офессионального обучения в соответствии с индивидуальным учебным 
?ланом его ?@одолжительность может быть изменена с учетом особенностей 
и об@азовательных ?от@ебностей конк@етного обучающегося.  

5.6 Реализация основных ?@ог@амм ?@офессионального обучения 
со?@овождается ?@оведением ?@омежуточной аттестации обучающихся. 
Фо@мы, ?е@иодичность и ?о@ядок ?@оведения ?@омежуточной аттестации 
обучающихся устанавливаются авто@ами ?@ог@амм самостоятельно.  

5.7 П@офессиональное обучение заве@шается итоговой аттестацией в 
фо@ме квалификационного экзамена.  

5.8 Квалификационный экзамен ?@оводится с целью о?@еделения 
соответствия ?олученных знаний, умений и навыков ?@ог@амме 
?@офессионального обучения и установления на этой основе лицам, 
?@ошедшим ?@офессиональное обучение, квалификационных @аз@ядов, 
классов, катего@ий ?о соответствующим ?@офессиям @абочих, должностям 
служащих (?@и наличии таких @аз@ядов, классов, катего@ий). 

5.9 Квалификационный экзамен независимо от вида 
?@офессионального обучения включает в себя квалификационную @аботу и 
?@ове@ку тео@етических знаний в ?@еделах квалификационных т@ебований, 
указанных в квалификационных с?@авочниках и (или) ?@офессиональных 
станда@тах ?о соответствующим ?@офессиям @абочих, должностям 
служащих. К ?@оведению квалификационного экзамена ?@ивлекаются 
?@едставители @аботодателей, их объединений.  

5.10 Лицо, ус?ешно сдавшее квалификационный экзамен, ?олучает 
квалификацию ?о ?@офессии @абочего, должности служащего с ?@исвоением 
(?@и наличии) квалификационного @аз@яда, класса, катего@ии ?о @езультатам 
?@офессионального обучения, что ?одтве@ждается документом о 
квалификации (свидетельством о ?@офессии @абочего, должности 
служащего). 

5.11 Квалификация, указываемая в свидетельстве о ?@офессии 
@абочего, должности служащего, дает его обладателю ?@аво заниматься 
о?@еделенной ?@офессиональной деятельностью или вы?олнять конк@етные 
т@удовые функции, для кото@ых в установленных законодательством 
Российской Феде@ации ?о@ядке о?@еделены обязательные т@ебования к 
наличию квалификации ?о @езультатам ?@офессионального обучения, если 
иное не установлено законодательством Российской Феде@ации.  

5.12 Лицам, не ?@ошедшим итоговой аттестации или ?олучившим на 
итоговой аттестации неудовлетво@ительные @езультаты, а также лицам, 
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освоившим часть основной ?@ог@аммы ?@офессионального обучения и (или) 
отчисленным из колледжа выдается с?@авка об обучении или о ?е@иоде 
обучения ?о об@азцу, самостоятельно устанавливаемому БПОУ ОО 
«ОКОТСиТ». 

5.13 Реализация ?@ог@амм ?@офессионального обучения для 
@аботников БПОУ ОО «ОКОТСиТ» осуществляется на условиях и в ?о@ядке, 
о?@еделенных коллективным догово@ом, соглашениями, т@удовыми 
догово@ами с целью вы?олнения @аботником о?@еделенных видов 
деятельности.  

5.14 Работникам, осваивающим ?@ог@аммы ?одготовки, 
?@едоставляется возможность совмещения @аботы с обучением, 
?@едоставляются га@антии, установленные т@удовым законодательством, 
коллективным догово@ом, т@удовым догово@ом. 

5.15 Админист@ация колледжа составляет ?лан (?@ог@амму) 
?одготовки сот@удников на текущий год с указанием основания и цели 
обучения ?е@сонала и с?исок, на?@авляемых на учебу. 

5.16 Ди@екто@ом колледжа издается ?@иказ о на?@авлении @аботника 
на обучение и заключается с ним догово@, в соответствии с  гл. 32 
«Ученический догово@» Т@удового кодекса Российской Феде@ации. 

 
6 Ос>бе==>сти ?@>фесси>=аль=>г> >буче=ия лиц с >г@а=иче==ыми 

в>зм>ж=>стями 
 
6.1 Соде@жание ?@офессионального обучения и условия о@ганизации 

обучения лиц с ог@аниченными возможностями здо@овья о?@еделяются 
ада?ти@ованной об@азовательной ?@ог@аммой, самостоятельно 
@аз@аботанной БПОУ ОО «ОКОТСиТ». 

6.2 В БПОУ ОО «ОКОТСиТ» созданы с?ециальные условия для 
?олучения об@азования ?о основным ?@ог@аммам ?@офессионального 
обучения обучающимися с ог@аниченными возможностями здо@овья.  

6.3 В ФБПОУ ОО «ОКОТСиТ» (филиал) обес?ечено ?олучение 
?@офессионального обучения обучающимися с @азличными фо@мами 
умственной отсталости, не имеющими основного общего или с@еднего 
общего об@азования. 

 
 


